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El6adonk:

Dr. Kulisity Maria
biro
Févarosi Munkaiigyi Birosag

Idépont és helyszin:

2015. szeptember 23. szerda
9 -12 6raig.
Regisztracio 8.30 oratol.

Tulip Inn Millennium Hotel
1089 Budapest, ULLGi ut 94.

Részvételi dij:

Tantermi képzés:
16.900 + Afa / f6

Tavoktatas:
14 900 Ft + afa/ fo

Jelentkezési feltételek:

A jelentkezés fizetési kotelezettséget
von maga utan. A részvételi dijat a
rendezvényt kovetéen kikiildott
szamlank alapjan sziveskedjen utalni.

A részvételi dij tartalmazza a reggeli

biifé, az (ditok, kavé koltségeit,
melyek  kozterheit a  résztvevo
cégének kell megfizetni. Ezért a

szamlat megbontjuk feln6ttoktatasra
és étkezésre.

Lemondast csak irasban fogadunk el a
rendezvényt megel6z6 3. munkanapig.
Ezt koveté lemondas esetén a
részvételi dij 50% + afa koltségét
adminisztracios dijként szamlazzuk.
Lemondas  hianyaban a  teljes
részvételi dijat kiszamlazzuk.

FMK nyilvantartasi szamunk: 00126-2010.
Intézmény akkreditacios lsz.: AL-2536

MUNKAHELY! ADATVEDELEM

ADATKEZELES, SZABALYOZAS,
A MUNKAVALLALO ES A MUNKALTATO JOGAI, KOTELESSEGEI

Ajanlé:
Hogyan, milyen eszkozokkel ellendrizheti legdlisan a munkadltato a
munkavdllaldé munkavégzését? Miként lehet betekinteni a
munkavdllalok levelezésébe, szdmitégép  haszndlatdba, az
internetforgalmon, a ko6zOsségi halozatok haszndlata mikent
feliigyelhetd, mik a kamerds és GPS megfigyelés lehetdségei? Mik az
adatkezelési szabdlyok a felvételi eljdrds és a munkaviszony
fenndlldsa alatt? Milyen jogai vannak a munkavdllaloknak az
adatkezelés sordn és milyen munkaviszonybol szdrmazo
kotelessegei? Mikent biztosithatd a munkdltaté jogos gazdasdgi
érdekeinek, jo hirnevének és lzleti titkainak védelme?
Felhaszndlhatok-e a titkos felvételek a birésdgon, ha igen, miként?
El6adonk a részletesen sorra veszi ezeket a kérdéseket és gyakorlati
példdkkal ismerteti a hatdlyos szabdlyozdst bemutatva a biréi
gyakorlatot is.
Témakorok:

A munkahelyi adatvédelem szabalyozasa, az adatkezelés altalanos
elGirasai és munkajogi specifikumai = Személyes és kiilonleges adat
kezelése, tajékoztatas, hozzajarulas, érdekmérlegelés, bizonyitasi
nehézségek, az oOnkéntesség megitélése = A személyiségi jogok
védelme, korlatozasa = A munkaltatd jogos gazdasagi érdekeinek
védelme, az lzleti titok megdrzésének lehetbségei = A munkaltatoé jo
hirnevének védelme, a munkavallalo véleménynyilvanitasanak joga,
korlatai = A munkavallaldo munkahelyen kiviili magatartasanak
megitélése = A felvételi eljaras soran tortén6 adatkezelés, menete =
A munkaviszony fennallasa alatt felmeriilé adatkezelés ideje, modja
= A varandossag bejelentése = A munkavallalok ellendrzésének
jogszer(i lehet6ségei = A jogellenesen megszerzett bizonyitékok,
_titkos felvételek felhasznalasa = Konzultacié __ — e
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System Media Oktato és Tanacsado Kft. = Tel: 787-75-70 = Fax: 788-26-65 =
E-mail: szervezes@systemmedia.hu = Web: www.systemmedia.hu
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JElENtKEZO NEVE: ettt et ettt eenn

BEOSZLAS: .vvvviiiiiiiii i E-mail: oo

Telefon: ..veeeeeeiiiinnnnns |- N

Tavoktatasra jelentkezem: [J
A részvételi dijat atutalassal kérjik kiegyenliteni!

Elektronikus szamlat kérek: [

Hozzajarulok, hogy a jovében személyre szoldoan kildjék meg oktatasi
tajékoztatojukat, valamint hogy a System Media Kft. a rendezvényen az el6adasrol
kép- és hanganyagot rogzitsen, és azt oktatasi céljaira felhasznalja. A jelentkezési
feltételeket elfogadom:

Kelt: 2015..iiincncncnincnnns . P. H.




